Osrodek Pomocy Spotecznej w Wyszkowie,
07-200 Wyszkow, ul. 3 Maja 16
poszukuje kandydatow do pracy na stanowisko
asystenta rodziny (umowa zlecenie)

Od kandydatow oczekujemy:

® spetnienia wymagan, co do wyksztatcenia, o ktérych mowa w art. 12 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, czyli spetnienia co najmniej jednego z
nizej wymienionych warunkéw:

®  kandydat posiada wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia,
socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna;

®  kandydat posiada wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione
szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej
roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing lub studiami podyplomowymi
obejmujgcymi zakres programowy szkolenia i udokumentuje co najmniej
roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing ;

®  kandydat posiada wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe i szkolenie z
zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje co najmniej 3-letni
staz pracy z dzieémi lub rodzina.

® spetnienia pozostatych wymagan, o ktérych mowa w art. 12 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, czyli asystentem moze by¢ osoba, ktéra:
® niejestinie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona,
= wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,
® nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe.
e posiadania obywatelstwa polskiego
e posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
e posiadania kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
stanowisku asystenta rodziny,
e znajomosci miedzy innymi przepisdw: ustawy o pomocy spofecznej, ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

Od kandydatow oczekujemy dodatkowo:

- tatwosci nawigzywania kontaktow z innymi osobami i pracy w zespole,

- dobrego planowania pracy w stresujgcych warunkach ze wzgledu na réznorodnosc
zadan,

- mile widziane doswiadczenie na stanowisku asystenta rodziny.

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie w okresie lipiec — grudzien 2021r.
Zakres wykonywanych zadan: swiadczenie ustug asystenta rodziny na podstawie ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.



Miejsce zatrudnienia: Wyszkdw.

Wymagane dokumenty:

e podpisane CV i list motywacyjny,

e kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe oraz
doswiadczenie zawodowe,

e podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji - (zatgcznik
do ogtoszenia),

e oswiadczenia kandydata — (zatacznik do ogtoszenia).

Informacje dodatkowe:

Jesli chcesz odpowiedzieé na to ogtoszenie, to:

o zt6z komplet dokumentéw w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wyszkowie ul. 3 Maja 16,
w terminie do dnia 15 czerwca 2021 roku do godz. 14% do Sekretariatu Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wyszkowie, w zaklejonej kopercie z tytutem: ,,Oferta pracy na

stanowisko asystenta rodziny”,
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e Pamietaj, podpisz wszystkie kopie dokumentdw i potwierdz ,,za zgodnos$é z oryginatem”.

Informujemy, Ze zastrzegamy sobie prawo do zaproszenia na rozmowe wybranych
kandydatdw.

Przystepujac do rekrutacji podajesz swoje dane dobrowolnie.

Gdy przejdziesz pozytywnie rekrutacje, przed podpisaniem umowy zlecenia,
zobowigzany bedziesz pokaza¢ dokumenty potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe i
kwalifikacje.

Wyszkéw, dnia 07 czerwca 2021 r.

Dyrektor
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wyszkowie
Agnieszka Mréz
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