Twoj pracodawca stwarza problemy, nie

chce podpisac¢ umowy albo nie wyptaca
wynagrodzenia?

Skontaktuj sie
z Panistwowsa
Inspekcja Pracy

Szukasz legalnej pracy? Zarejestruj sie
w powiatowym urzedzie pracy (PUP) w Twojej
okolicy jako osoba bezrobotna. Dlaczego
warto sie rejestrowac?

Jako oscba bezrobotna mozesz korzystac
z ustug oferowanych przez PUP, takich jak:

+ posrednictwo pracy i doradztwo zawodowe,
« baza ofert pracy u wiarygodnych praco-
dawcow,

- szkolenia podnoszace kwalifikacje zawo-
dowe,

UNHCR, Agencja ONZ ds. UchodZcow, otacza
ochrong osoby zmuszone do porzucenia
wiasnych domdw z powodu konfliktéw i prze-
sladowan. Ratujemy zycie, chronimy prawa
cztowieka i pomagamy budowac lepsze jutro.

Jezeli jestes swiadkiem niedopuszczalnych
zachowan ze strony pracownikéw humanitar-
nych, zgtos to, piszac do inspector@unhcr.org.

Urzad Pracy
miasta stolecznego
mnap pascy ! Warszawy

Warszawa

« kursy jezyka polskiego,
- staze.

Szukasz pracy
w Warszawie?

Jezeli jestes obywatem Ukrainy, ktory przybyt
do Polski po 24 lutego 2022 r, masz prawo
do zatrudnienia w Polsce na podstawie po-
wiadomienia o powierzeniu wykonywania
pracy obywatelowi Ukrainy, sktadanego do
PUP przez pracodawce.

UWAGA! Nie musisz posiadac zezwolenia na
prace ani oswiadczenia. Twoj pracodawca
musi jedynie ztozy¢ powiadomienie do PUP
w ciggu 14 dni od podjecia przez Ciebie pracy.
Powiadomienie nalezy zlozyc elektronicznie
poprzez strong praca.gov.pl.
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JEZELI PRACUJESZ:

bez umowy na pismie
za nizsze wynagrodzenie niz okreslone
w umowie
dtuzej (wiecej godzin) niz jest okreslone
w umowie i nie otrzymujesz za ten dodat-
kowy czas pracy wynagrodzenia, ani czasu
wolnego
bez zezwolenia na prace lub innego do-
kumentu legalizujgcego Twoja prace i nie
jestes zwolniony z koniecznosci posiadania
takiego dokumentu
— to pracujesz na czarno! Nielegalna praca
niesie szereg zagrozen i godzi w Twoje
podstawowe prawa!

DLACZEGO WARTO
PRACOWAC LEGALNIE?
PRACUJAC LEGALNIE:

mozesz ubiegac sie o udzielenie zezwolen
na pobyt czasowy w celu podejmowania

pracy lub prowadzenia dziatal-
nosci gospodarczej

masz prawo do szeregu praw pracowni-
czych, w tym ubezpieczenia zdrowotnego
i spotecznego

masz prawo do zasitku w razie wypadku
przy pracy lub choroby zawodowej

masz prawo do minimalnego miesigcz-
nego wynagrodzenia i minimalnej stawki
godzinowej. Od 1stycznia 2024 r. obowig-
zuje w Polsce minimalne wynagrodzenie
za prace w wysokosci 4 242 zt brutto/
mc (przy umeowie o prace) oraz minimalna
stawka godzinowa w wysokosci 27,70 zt
brutto/godz. (przy umowie zlecenia).

Upewnij sie, co podpisujesz. Zanim podpi-
szesz umowe z pracodawca, Popros o jej
egzemplarz w zrozumiatym dla Ciebie jezyku.




