Osrodek Pomocy Spotecznej w Wyszkowie,
07-200 Wyszkow, ul. 3 Maja 16
poszukuje kandydatéw/kandydatek do pracy na stanowisko
Starszy pracownik socjalny do Dziatu Pomocy Srodowiskowe;j i Ustug

Nr ogloszenia: OPS.S$.110.01.2025

Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okre$lony w celu zastepstwa pracownika w
czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci — 1 etat.

Przewidywany termin rozpoczecia pracy: marzec 2025r.

Od kandydatéw/kandydatek oczekujemy:

e spetnienia wymagan, co do wyksztatcenia, o ktérych mowa w art. 116 ust. 1 ustawy o
pomocy spotecznej, czyli spetnienia co najmniej jednego z nizej wymienionych
warunkow:

= kandydat posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb
spotecznych;

= kandydat ukoniczyt studia wyzsze na kierunku praca socjalna;

= kandydat ukoniczyt studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego do dnia 31 grudnia 2013 r. na jednym z kierunkdéw:
pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna,
psychologia, socjologia, nauki o rodzinie.

e ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu metodyki i metodologii pracy
socjalnej w uczelni realizujgcej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy
socjalnej, po uprzednim ukonczeniu studiéw na jednym z kierunkéw: pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie

e |ub
- uzyskania przed dniem 1 stycznia 2007 r. dyplomu ukorczenia studiéw o
specjalnosci praca socjalna;

- uzyskania do dnia 1.01.2008 r. dyplomu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji w
zawodzie pracownik socjalny;

- ukonczenia lub kontynuowania przed dniem 1 stycznia 2008 r. studiow wyzszych o
specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkéw: pedagogika, politologia, polityka
spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie, po uzyskaniu dyplomu
ukonczenia tych studidw;

- ukoniczenia przed dniem 1 maja 2004 r. studidw wyzszych na kierunkach:
pedagogika, psychologia, politologia, politologia i nauki spoteczne lub socjologia;

- ukoniczenia w terminie do dnia 31 pazdziernika 2007 r. studiéw wyzszych
magisterskich na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia;

- rozpoczecia przed dniem 1 maja 2004 r. studiéw wyzszych licencjackich lub
wyzszych magisterskich na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub
socjologia (dotyczy osdb, ktére w dniu 1 maja 2004 r. kontynuowaty juz ww. studia
licencjackie lub magisterskie, a nastepnie ukonczylty te studia);

e posiadania obywatelstwa polskiego z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o
pracownikach samorzadowych,

e posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,



posiadania kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
stanowisku pracownika socjalnego,

staz pracy - min. 2 lata,

znajomosci miedzy innymi przepisdw: ustawy o pomocy spotecznej, ustawy

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, kodeksu rodzinnego i opiekuriczego
oraz kodeksu postepowania administracyjnego,

Od kandydatéw/kandydatek oczekujemy dodatkowo:

umiejetnosci stosowania i interpretacji przepisow,

obowigzkowosci, rzetelnosci, zaangazowania,

umiejetnosci pracy w zespole,

dobrego planowania pracy w stresujgcych warunkach: presja czasu, réoznorodnos$é
zadan,

dobrej znajomosci obstugi komputera i pakietéw biurowych (np. LibreOffice, MS
OFFice) oraz umiejetnosci obstugi systemu POMOST.

Zakres zadan wykonywanych na powyzszym stanowisku m.in.:

praca socjalna w Srodowisku,

przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych w zakresie ustug opiekuriczych i
whnioskowanie o udzielanie $wiadczen w indywidualnych przypadkach zgodnie z
ustawg o pomocy spotecznej;

dokonywanie oceny i kontroli wykonywanych ustug w rejonie dziatania, pod
wzgledem jakosci oraz zgodnosci z wydang decyzjg oraz opracowywanie analiz z
rejonu dziatania nie rzadziej niz co 6 m-cy;

udzielanie informacji, wskazéwek, porad i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw
zyciowych osobom, rodzinom, grupom i spotecznosciom, ktdre dzieki tej pomocy
beda zdolne samodzielnie rozwigzywac problemy bedace przyczyng ich trudnej
sytuacji lub zaspokajaé niezbedne potrzeby zyciowe;

pomoc w uzyskaniu dla oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa
dotyczgcego mozliwosci rozwigzywania problemow i udzielania pomocy przez
wiasciwe instytucje panstwowe, samorzgdowe i organizacje pozarzgdowe;
wspotuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu
regionalnych i lokalnych programéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na
podniesienie jakosci zycia;

prowadzenie wszelkiej niezbednej na stanowisku pracy dokumentacji oraz akt
poszczegdlnych klientéw pomocy spotecznej z rejonu dziatania;

opracowywanie analiz oraz planu potrzeb z rejonu dziatania;

weryfikacja danych z wywiaddéw Srodowiskowych w systemie oraz wprowadzanie ich i
innych informacji do programu informatycznego obstugujgcego swiadczenia z
pomocy spotecznej.

Wymagane dokumenty:

podpisany list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(potwierdzone za ,,zgodnos¢ z oryginatem”),

podpisany kwestionariusz osobowy oraz klauzula informacyjna — (zatgcznik do
ogtoszenia),

Oswiadczenia kandydata — (zatacznik do ogtoszenia).



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Miejsce pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w Wyszkowie ul. 3 Maja 16.

Inne dodatkowe: stanowisko pracy zwigzane jest z pracg w terenie na obszarze Gminy
Wyszkéw oraz z pracg przy komputerze (ponizej 4 godzin dziennie). Praca w budynku
usytuowanym na parterze budynku. Budynek wyposazony w podjazd umozliwiajgcy wjazd
wozkom inwalidzkim do budynku, drzwi automatyczne, toaleta przystosowana dla oséb
niepetnosprawnych.

Bezpieczne warunki pracy, stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, obstuga
urzgdzen biurowych, na stanowisku pracy brak jest jakichkolwiek specjalistycznych urzadzen
umozliwiajgcych prace osobom z niepetnosprawnoscia. W pomieszczeniu pracy waskie
przejscia/dojscia. Stanowisko pracy wyposazone jest w standardowe oswietlenie budynkowe
spetniajgce normy pracy biurowej.

Informacje dodatkowe:
Jesli chcesz odpowiedzieé na to ogtoszenie, to:
o z7t6z komplet dokumentéw w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wyszkowie ul. 3 Maja
16, w terminie do dnia 19 lutego 2025 r. w godzinach od 8% do 16° do Sekretariatu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wyszkowie,

e 716z dokumenty w zaklejonej kopercie z tytutem: ,,Oferta pracy na stanowisko
starszy pracownik socjalny”.
Pamietaj, podpisz wszystkie kopie dokumentéw i potwierdz ,za zgodnosc¢ z oryginatem”.

Informujemy, ze zastrzegamy sobie prawo do zaproszenia na rozmowe wybranych
kandydatow.

Przystepujac do rekrutacji podajesz swoje dane dobrowolnie.

W dokumentach obowigzkowo podaj: imie (imiona), nazwisko, date urodzenia, dane
kontaktowe (np. numer telefonu, adres zamieszkania), wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia (zgodnie z art. 221 Kodeksu Pracy).

Gdy w dokumentach aplikacyjnych podasz wiecej danych? niz wymaga tego Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wyszkowie, to konieczna jest Twoja pisemna zgoda na ich
przetwarzanie.

Zgode mozesz cofngé w kazdym momencie.

Gdy podasz wiecej danych bez pisemnej zgody na ich przetwarzanie, Twoje dokumenty
zostang trwale zniszczone.

Gdy przejdziesz pozytywnie rekrutacje, przed podpisaniem umowy o prace, zobowigzany
bedziesz pokazac oryginaty Swiadectw pracy oraz dokumentéw potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje.

Wyszkdéw, 5 luty 2025 r. Dyrektor
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Wyszkowie
mgr Agnieszka Mréz

Signature Not Verified

Dokument podpisany przez Agnieszka Mp‘?gorzata Mréz
Data: 2025.02.05 11:31:26 CET

/dokument podpisany elektronicznie/

1 Zakres podanych danych jest szerszy niz wynika to z art. 221 Kodeksu Pracy lub podajesz dane szczegélnej kategorii, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (np. informacje o stopniu niepetnosprawnosci, wizerunek).
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